Universidad Nacional del Callao
Direccion General de Administracion

“Afio del Bicentenario de la Consolidacién de Nuestra Independencia y de la € onmemoracién de las Heroicas batalla
de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DIRECTORAL N°347-2024-DIGA
Callao, 22 de agosto de 2024
LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

VISTO:

El Expediente N°2085074 sobre ejecucion de las Resoluciones Nos. 6, 11 y 12 del Expediente Judicial
N°03158-2018-0-0701-JR-LA-04, de la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao, enlo
referente a Accion Contenciosa Administrativa, interpuesta por SANCHEZ SEVILLANO ANA MARIA.

CONSIDERANDO:

Que, sobre el expediente judicial signado con el nimero 3158-2018 ventilandose ante la Sala Laboral
Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao, venida en grado del 6° Juzgado Especializado de Trabajo
de la Corte Superior de Justicia det Callao, sobre lademanda de accion de cumplimiento — contenciosa interpuesta
por SANCHEZ SEVILLANO ANA MARIA, se nos notifica la Resolucion N° DOCE en fecha 09/08/2024, a horas
23.08 pm, requiriendo a esta Casa Superior de Estudios cumpla con expedir nueva resolucion administrativa
reconociendo y calculando la bonificacion especial del 30%.

Que, al respecto, mediante notificacion judicial recepeionada con fecha 03/01/2024, dirigida a esta Casa
Superior de Estudios, la Sala Laboral Permanente remite la Resolucion de Sentencia de Vista contenida en la
Resolucién N°11 en materia de grado el Recurso de Apelacion, interpuesto por fa Universidad Nacional del Callao,
contrala Sentencia contenida en la Resolucion N° 06 de fecha 16/06/2022 emitida por el 6° Juzgado Especializado
de Trabajo de la Corte Superior de Justicia del Callao, que declara:

“4 Daclarar FUNDADA LA DEMANDA interpuesta por la sefiora ANA MARIA SANCHEZ SEVILLANO contra
Ja UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

2 FUNDADA LA DEMANDA en el extremo que solicita se le pague la bonificacién especial del 30%, la misma
que debe ser calculada sobre fa remuneracion tofal permanente desde febrero de 1991, con el descuento en
caso de haberse efectuado su pago, debiendo adjuntarse las hojas de los calculos efectuados.

3. Mas el pago de los intereses legales de conformidad con ef Decreto Ley N.° 25920.

4. CUMPLA Ja demandada a través de su funcionario competente con expedir la Resofucion administrativa
correspondiente reconociendo y calculando fa bonificacion especial, en ol plazo de VEINTE DIAS habiles una
vez consenticla y/o ejecutoriada sea la presente sentencia.”

Que, la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao responsable de CONFIRMAR
la sentencia emitida en la Resolucion N° 06 de fecha 16/06/2022, por el 6° Juzgado Especializado de Trabajo del
\Expediente Judicial N° 03158-2018-0-0701-JR-LA-04 notificada a nuestra Casa Superior de Estudios y el
requerimiento de pago que dispone cumplir con fo ejecutoriado, es decir, que se ejecute conforme ios explicitos
t&rminos de la DECISION FINAL, por o que, corresponde poner a conocimiento a la DIRECTORA DE LA OFICINA
GENERAL DE ADMINISTRACION a fin de que proceda a su ejecucion y dispanga a quien corresponda que de
efectivo cumplimiento a la sentencia ejecutoriada en concordancia a la expedicion de la resolucion administrativa
a efectos de cumplir con el pago por ef concepto de la bonificacion especial del 30%, la misma que debe ser
calculada sobre la remuneracion total permanente desde febrero de 1991,
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Que, mediante la Resolucion N* DOCE, de facha 23/04/2024 notificada en la Casilla Electronica del SINOE
con fecha 09/08/2024, el Sexto Juzgado Especializado de Trabajo requiere a esta Casa Superior de Estudios lo
siguiente:

“i REQUERIR a la demandada en el plazo de QUINCE DIAS habiles, con expedir nuava resolucion
administrativa reconociendo y calculando la bonificacion aspecial dol 30%, fa misma que debe ser calculada
sobre la remuneracion fotal permanente desde febrero de 1991, Para effo se debera observar lo previsto en ef
articulo 41 de 1a Ley 27584, debiendo ef funcionario a cargo REALIZAR E INFORMAR las gestiones para el
cumplimienio de fa obligacion de hacer (expedir resolucion administrativa pos ef cual reconozca el monto de
la acreencia de la parte demandante, conforme fo indicado en sentencia), bajo apercibimiento de Multa
compuisiva y progresiva de G2 URP, y de realizar Ja liquidacion de oficio por ef area de pericias del juzgado,
extromo Gltimo en ef que las partes deberan REMITIR las boletas y/o documentacion para proceder con fa
liquidacion de fa bonificacion especial, con sus respectivos infereses legales. {...}"

Que, conforme a lo resueito por la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao,
debe tenerse en consideracion lo concerniente al calculo de la honificacion especial, de acuerdo al articulo 12° del
Decreto Supremo N° 0561-91-PCM, que establece que a partir del 01 de febrero de 1991 los alcances del articulo
28° del Decreto Legislativo N°608 a los funcionarios, directivos y servidores de la Administracion Pliblica
comprendidos en el Decreto Legislativo N°276, como ponificacion especial de acuerdo a lo siguiente: a)
Funcionarios y directivos: 35%; y b) Profesionales, Técnicos y Auxiliares: 30%.

Que, del mismo modo, se tiene que tomar en consideracién lo advertido por el Organo Judicial Superior
respecto a la base del caloulo de las bonificaciones. En ese sentido, el Decreto Supremo N°051-91-PCM precisa
el alcance y el contenido de as remuneraciones, bonificaciones y beneficios, de acuerdo con los criterios y pautas
para el célculo de las mismas. Con ello, se determind que para los efectos remunerativos se considera, y en
relacion a la demanda interpuesta por Ana Maria Sanchez Sevillano, la Remuneracion Total Permanente el cual
es oforgada con caracter general para todos los funcionarios, directivos y servidores de la Administracion Pablica.
Asimismo, se sefiala que la Remuneracion Total Permanente esta constituida por la Remuneracion Principal,
Bonificacion Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracion Transitoria para Homologacion y la Bonificacion por
refrigerio y movilidad.

Que, con Informe Legal N°932-2024-OAJ de facha 19/08/2024, la Oficina de Asesoria Juridica emite
opinion legal, recomendando EXPEDIR la Resolucion Directoral en breve plazo, en el que se DISPONGA DAR
CUMPLIMIENTO al pago de la bonificacién especial del 30% del calculo sobre la remuneracion total permanente
desde febrero de 1991 al 2017 a favor de la demandante ANA MARIA SANCHEZ SEVILLANO, de conformidad a
la Resolucion N°11 de fecha 26/12/2023 de la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao,
en el plazo ordenado en la Resolucion DOCE.

Que, con Proveido N°6542-2024-SG/VIRTUAL de fecha 20/08/2024, la Oficina de Secretaria General
remite a la Direccion General de Administracion, el Informe Legal N°932-2024-0AJ.

Que, ante los actuados se hace necesario y conveniente emific una Resolucion Directoral en via de
ejecucion con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de
Justicia del Callao, que declara CONFIRMAR la Resolucion N°6 de fecha 16/06/2022, en cuanto a dar
cumplimiento al pago de la borificacion especial del 30% la misma que debe ser calculada sobre la remuneracion
fotal permanente desde febrero de 1991 al 2017, con el descuento en caso de haberse efectuado pago, mas los
intereses legales de conformidad con el Decreto Ley N°25920.

Que, estando a lo ordenado por instancia judicial y lo peticionado por la Oficina de Asesoria Juridica,
corresponde emitir acto resolutivo para ejecutar la Resolucion N°DOCE antes mencionada.

Ay, SherzPeial® 1066 @ pio} Callao - Perdl / Teléfono, 493158 aneos 10403041 / E medl dipaunacedupe; dioaseoetaria@unacedipe



Universidad Nacional del Callao
Diveccion General de Administracion

“Afio del Bicentenario de la Consolidacion de Nuestra Independencia y de la Conmemoracion de las Herpicas batalla
de Junin y Ayacucho”

SE RESUELVE:

1. DAR CUMPLIMIENTO &l pago de la bonificacion especial del 30% del calculo sobre la remuneracion
fotal permanente desde febrero de 1991 al 2017 a favor de la demandante ANA MARIA SANCHEZ SEVILLANO,
de conformidad a la Resolucion N°11 de fecha 26/12/2023 de la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de
Justicia del Callao, en el plazo ordenada en la Resolucion N°DOCE.

2. DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos realice el calculo pago de la bonificacion especial
del 30% del calculo sobre la remuneracion total permanente desde febrero de 1991 al 2017, mas intereses legales,
conforme lo ordenado por la Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao, debienda realizar
coordinaciones directas con la Oficina de Asesoria Juridica para el cabal cumplimiento de lo resuelto.

3. DISPONER que las &reas correspondientes de esta Casa Superior de Estudios, como son la Unidad
de Recursos Humanos, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto realicen el procedimiento para el pago de lo

ordenado por instancia judicial, dando cuenta a la Direccion General de Administracion sobre las acciones
efectuadas.

Registrese y comuniguese,

SPC TUZMILA PAZOS PAZOS
BPirectora

LPP{afb

ce. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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